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Sehr geghtter Herr Ministerprisident!

Informatiopen, die uns tdglich erreichen, erfillen uns mit
wachsender tiefer Sorge und zwingen uns zu diesen 7eilen.
Wir mdchten keineswegs falsch verstanden werden. Wiederhol®
haben wirtung Gber die total verfehlte Sicherheitspolitik
der-alten “Partei- und Staatsflhrung" mit aller verhidngnis-
Vqllen“fglgeh”fﬁp die Arbeit des ehemaligen MES gedufert.
Siafwa:jquentlighar destandteil der Pclitik Stalinscher
Prégung und ist mitverantwortlich fir cie tiefe Krise unse-
régfLaqggg; Yielen shrlichen, politisch wejtblickenden undg
mutigen”Menschen ist auf der Grundlage dieser Sicherheits-
\ politik und der darauf basierenden geltenden Gesetze Unrecht

geschehery,
TR

Wi;vmﬁchfén aber an die Gerecht
undifferanziert 85,000 Menschen

| verantwortlich zu machen.
Cie meisten sind“ehrlich wis Millionen in anderen Berufen

ihrer Arheitinachoegangen; haben'die Berutung in das ehema-

11ga Mt§~als ‘Ehrg empfunden und nicht zuletzt-hei der Aut-
“.51§¢9091Y9nﬂigﬁw§£¢n'St:aftatén,”9¢r‘Entla¢v@ng von Spionen,

im'Kamﬁi?gggqnfﬂegfaschiﬁmus;igﬁimechutz”ﬁer Volkswirtschaft,
Jeraianstitzung derAuBenpolitik, als PaBkontrolleure,
OF8BLMaNE, - in rlUckiictigan®Diensten usw. haufig unter
aptan-8edingungen ‘ihran Fahngneid und -ihre Verpflich-
bound “elnen-Beitrag zu'dem geleistet, was in der
er{ ist, Wir unterstitzen, diejenigen straf-
Yerantwortung zy’ ziehen, die individuelle Schuld
=M “gum Zeftpunkt -1at geltenden Recht haben. .

ooondell yigig.ahamalige Mitarbeiter:de . MIS wallen ehrlichen
‘7'ﬁeﬁégﬂ%§iﬁagegfd6m9¥?3ti§QD§Q?§Fﬂ§hmanQ unseres Landes mit-
 Wwirken,"Statt diese Bereitschatt”zi nutzen, wird der Prozed

- ilhrer:tiefen Verbitterung'fast;téglisﬁ‘ganéh?t37W81che’t:a-
gisghgnlfgggrigugn}geféhrlichEanQIQBn'das hét*uhd-haben'kann,

igkeit appellieren, dafir nicht
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Quelié; Matthids-Domasch

Wir bitten sie daher dringend, Ihren Einfluf geltend zu machen,
daB ‘gegentiber ehemaligen Mitarbeitern des MfS nach Recht und
Gesetz verfahren wird und die Diffamierungen, die zur Emotio-
nalisierung der Probleme fiihren und gegen .die sich die ehema-
ligen Mitarbeiter des MfS nicht wehren kidnnen, zu unterbin-
den. '

Wir sind fiir die Aufarbeitung der Geschichte des ehemaligen
MES als wichtige Voraussetzung fir unumkehrbare Rechtsstast-
lichkeit im Oenken und Handeln. Das wird jedecch nur bei gb-
Jektiver und kcmpetenter 8ehandlung der damit verbundenen
komplizierten Probleme erreicht,

Undifferenzierte Einschdtzungen - wie "Ukerwachung dos Yalwos™
"fldachendeckende Kontrolle", "Bespitzelung" usw, , stdrdige

neue "Enthiullungen", wie die Meldung iber & Millionen Anten
oder iber Probleme im Zusammenhang mit dJer Autldsunyg, die

nicht Mitarbeitern des ehemaligen MfS angelastet werden kdnnen,
stellen die ehemaligen Mitarbeiter ins Absezits und bergen

die Gefahr in sich, dal auf der Grundlage der so beeinfluften,
Gffentlizhen Meinung Entscheidungen gefdllt werdern, dis recht-
lich weder natianal, noch international haltbar sifd.

Da wir keinerlei andere Moglichkeiten haben, den efiemaliyen
Mitarbeitern des MfS und thren Familien zu helfen, haben wir
uns zu'diesem Brief - im Vertrauen auf Ihre Unterstiitzung -

entschlossépg
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